13/2006. (XII. 27.) SZMM rendelet

a szakképzési hozzajarulast a sajat munkavallaloi részére szervezett
képzéssel teljesité hozzajarulasra kotelezett koltségei elszamolasanak
feltételeirdl és az elszamolas szabalyairol

A szakképzési hozzéjarulasrol és a képzés fejlesztésének tdmogatasardl szo16 2003. évi LXXXVI. torvény (a
tovabbiakban: Szht.) 28. §-anak (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan, valamint a szocidlis ¢és
munkaiigyi miniszter feladat és hataskorérdl szold 170/2006. (VII. 28.) Korm. rendelet 3. §-a e) pontjanak ea)
és eb) alpontjaiban meghatarozott feladatkorben eljarva - a pénziigyminiszterrel egyetértésben, a
szakképesitésért felelds miniszter véleményének kikérésével - a kovetkezoket rendelem el:

1. § E rendeletet kell alkalmazni a szakképzési hozzajarulast a sajat munkavallaloi részére szervezett
képzéssel teljesitd, az Szht. 2. §-aban meghatarozott szakképzési hozzajarulasra kotelezett (a tovabbiakban:
hozzajarulasra kotelezett) koltségei elszamolasanak feltételeire és az elszamolas szabalyaira.

2. § E rendelet alkalmazasaban

a) belsé képzés: az a képzés, amelyet a hozzdjarulasra kotelezett sajat munkavallaloi részére, teljes
egészében sajat munkaszervezetén beliil, nem iizletszerlien szervezve valosit meg;

b) kiilso képzés: az a képzés, amelyet a hozzdjarulasra kotelezett sajait munkavallaldi részére, teljes
egészében sajat szervezetétol elkiiloniilt, a felndttképzésrdl szolo 2001. évi CI. tdrvény (a tovabbiakban: Fktv.)
szerint akkreditalt feln6ttképzési intézmény (a tovabbiakban: képzd intézmény) kozremiikodésével valosit
meg;

¢) vegyes képzés: az a képzés, amelyet a hozzajarulasra kotelezett sajat munkavallaloi részére részben bels6
képzésként, részben kiilsé képzésként valosit meg;

d) athuzodo képzés: az a képzés, amelyet a hozzajaruldsra kotelezett tobb naptari évet érintéen valdsit meg;

e) mikro- és kisvallalkozds: a kis- és kozépvallalkozasokrol, fejlodésiik tdmogatasardl szolo 2004. évi
XXXIV. torvény 3. §-anak (2) és (3) bekezdésében meghatarozott vallalkozas.

3. § A hozzajarulasra kotelezett az Fktv. 20. §-aban meghatarozott felndttképzési szerzodés, és a Munka
Torvénykonyveérdl szolo 1992. évi XXII. térvény (a tovabbiakban: Mt.) szerinti tanulmanyi szerzédés (a
tovabbiakban: tanulmanyi szerz6dés), vagy a tanulmanyok folytatisara torténd munkaltatoi kotelezés alapjan
megszervezett képzés koltségeivel akkor csokkentheti - mikro- és kisvallalkozasok esetében legfeljebb 60
szdzaléka, egyéb hozzajarulasra kotelezettek esetében legfeljebb 33 szazaléka mértékéig - az Szht. 3. §-anak
(3) bekezdésében meghatarozott bruttd kotelezettségét, ha a kovetkezo feltételeknek egyiittesen megfelel:

a) a képzés az Fktv.-ben, illetve a szakképzés megkezdésének és folytatasanak feltételeirdl, valamint a
térségi integralt szakképzd kozpont tanacsado testiiletérdl szolo 8/2006. (1. 23.) OM rendelet 1-4. §-aban
foglaltak szerint torténik;

b) a képzés az Orszagos Képzési Jegyzékben (a tovabbiakban: OKJ) szereplé szakképesitést ad, vagy
megfelel a szakképzésrol sz616 1993. évi LXXVI. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 1. §-a (1) bekezdésének c)-e)
¢és g) pontjai valamelyikében foglaltaknak, vagy nyelvi képzés;

¢) a képzés minimalis id6tartama 20 ora;

d) a teljes képzési draszam

da) szakmai képzés, vagy legfeljebb 30 szézaléka altalanos képzés, nyelvi képzés, illetbleg a képzéshez
kapcsolodo felndttképzési szolgaltatas, vagy

db) a munkavallalo munkakorének ellatasahoz sziikséges 6nalld nyelvi képzés, vagy legfeljebb 30 szazaléka
altalanos képzés, illetdleg a képzéshez kapcsolodo felnbttképzési szolgaltatas;

e) a képzésre az Eurdpai Uni6 tagallamainak teriiletén keriil sor;

/) ahozzajarulasra kotelezett az 5. §-ban meghatarozott adatszolgaltatast teljesitette.

4. § (1) Kiils6 képzés esetén a hozzajarulasra kotelezett és a képzo intézmény kdzotti szolgaltatasi szerzodés
¢és az annak alapjan kiallitott szamla képezi az elszamolas alapjat.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott szolgaltatasi szerzédésben az OKJ-ben nem szerepld és a nyelvi
képzés esetén fel kell tlintetni a képzés - a felnbttképzést folytatd intézmények nyilvantartasba vételének
részletes szabalyairol szolo 48/2001. (XII. 29.) OM rendelet 3. szamu mellékletében meghatarozott - 8
szamjegyll azonositdjat, valamint a hozzajarulasra kotelezett statisztikai szdmjelét.

(3) Kiils6 képzés esetén a képzd intézmény koteles a hozzajarulasra kotelezettnek - e rendeletben eldirt
dokumentalasi kotelezettsége teljesitése érdekében - atadni:

a) a kiilon jogszabalyban meghatarozott intézmény-akkreditacios tanusitvany,

b) a hozzajarulésra kotelezett sajat munkavallaldjaval megkotott feln6ttképzési szerzodés,

¢) OKJ-ban nem szerepld, valamint nem akkreditalt program alapjan folytatott képzés esetén - az Fktv. 16.



§-anak (2) bekezdése szerinti - képzési program,

d) akkreditalt képzés estén a program-akkreditacios tantsitvany
cégszeriien hitelesitett masolatat.

(4) Bels6 képzés esetén a belsé kapacitasok igénybevételének elszdmolasa képzésenként, belso elkiilonitett
szamlan és bizonylaton, tényleges dnkdltségen torténik.

(5) Vegyes képzés esetén az (1)-(4) bekezdés rendelkezéseit megfeleléen alkalmazni kell azzal, hogy a
felndttképzesi szerzodést a képzésre vonatkozoan a képzd intézmény koti meg a hozzajarulasra kotelezett sajat
munkavallal6javal.

(6) Athuzodo képzés esetén a hozzajarulasra kotelezett a képzés koltségeit évente, a hatalyos szamviteli
szabalyoknak, valamint a képzés targyévében érvényes pénziigyi eldirdsoknak megfelelden teljesitésaranyosan
szamolhatja el, amennyiben a képzés megkezdésének targyévétdl kezdédbden a képzés koltségeit a szakképzési
hozzajarulasi kotelezettség terhére évente elszamolta,

5. § (1) A hozzajarulasra kotelezett az elszamolt képzésre vonatkozoan a képzés megkezdésének targyévét
kovetd év februar hd 15. napjaig koteles az 1. és 2. szamu mellékletek alapjan az elszamolasra vonatkozo
adatszolgaltatast (a tovabbiakban: adatszolgaltatas) benyljtani a székhelye szerint illetékes regionalis
munkaiigyi kozpont (a tovabbiakban: munkaiigyi kozpont) részére. Egy bejelentlaphoz tobb képzésre
vonatkozo adatlap is csatolhato.

(2) Hibasan vagy pontatlanul kit6ltott, illetéleg ellentmondé adatokat tartalmazd adatszolgaltatas esetén a
munkatigyi kozpont - 8 munkanap alatt teljesitendd - hianypotlasra torténd felszolitast kiild a hozzajarulasra
kotelezettnek. A hidnypotlas nem, vagy nem hatariddre torténd teljesitése esetén a munkatigyi kdzpont a 7. §
szerint jar el.

6. § (1) Az 5. § alapjan benyujtott adatszolgaltatasrol a munkaiigyi kdzpont - az 5. szdmui melléklet szerint -
nyilvantartast vezet.

(2) A munkaiigyi kozpont a targyévrdl szolo nyilvantartast a targyévet kovetd év jinius ho 20. napjaig
koteles megkiildeni a Szocialis és Munkaiigyi Minisztérium (a tovabbiakban: SZMM), valamint a Nemzeti
Szakképzési és Felnottképzési Intézet (a tovabbiakban: NSZFI) részére.

7. § (1) Az 5. § szerinti adatszolgaltatas megfeleld teljesitését, valamint a benyujtott dokumentumokban
szerepld adatok tartalmat a munkaiigyi kdzpont ellendrzi. Az ellendrzés soran feltart szabalytalansagokrol a
munkatigyi kozpont az ellenérzést kovetd 30 napon belill az ellenérzéssel Osszefliggd dokumentumok
megkiildésével tajékoztatja

a) a szakképzési hozzajarulast az Szht. 4. §-a alapjan teljesité hozzajarulasra kotelezett esetében az NSZFI-t,

b) a szakképzési hozzajarulast az Szht. 5. §-a alapjan teljesité hozzajarulasra kotelezett esetében az Ado- és
Pénziigyi Ellendrzési Hivatal teriiletileg illetékes igazgatosagat.

(2) A hozzajarulasra kotelezett - az (1) bekezdésben meghatarozott szervek ellenérzési jogkore
gyakorlasanak biztositasa érdekében - a 3. szdmu mellékletben meghatarozott dokumentumokat 5 évig koteles
meg0Orizni.

8. § Az elszamolhat6 koltségek korét a 4. szamu melléklet tartalmazza. Az elszamolhat6 koltségek mértéke
képzésben résztvevonként és képzési oranként nem haladhatja meg a teljes munkaidében foglalkoztatott
munkavallalé részére - kiilon jogszabaly alapjan - megallapitott személyi alapbér kotelez6 legkisebb havi
Osszegének (minimalbér) 12 szazalékat.

9. § (1) Ez a rendelet a kihirdetését kdvetd 3. napon lép hatalyba. Rendelkezéseit elso alkalommal a
hozzajarulasra kotelezett altal a sajat munkavallaloi szamara 2007. januar 1-jét kovetden szervezett képzések
elszamolasa tekintetében kell alkalmazni.

(2) E rendelet hatalybalépésével egyidejileg hatalyat veszti a szakképzési hozzajarulast a sajat
munkavallaloi részére szervezett képzéssel teljesitd hozzajarulasra kotelezett koltségei elszamolasanak
feltételeirdl és az elszamolas szabalyairdl szolo 3/2004. (II. 17.) OM-FMM egyiittes rendelet azzal, hogy
rendelkezéseit még e rendelet hatalybalépésének idopontjaban folyamatban 1évé kozigazgatasi tigyekben
alkalmazni kell.

(3) A megyei munkaiigyi kézpont a 3/2004. (II. 17.) OM-FMM egyiittes rendelet alapjan a 2004. évi, a
2005. évi és a 2006. évi kérelmekrdl és elszamolasokrol vezetett nyilvantartasat, valamint a 2006. december
31-¢ig el nem biralt kérelmeket 2007. januar 15-¢ig koteles atadni annak a regionalis munkaiigyi kdzpontnak,
amelynek illetékességi teriilet¢hez az adott megye tartozik. A regionalis munkatigyi kdzpont a 2006. évrol
sz6106 nyilvantartast 2007. junius 20-aig koteles megkiildeni az SZMM és az NSZFI részére.

(4) Az Orszagos FelnOttképzési Tanacs 2007. januar 15-¢ig koteles atadni a 2006. december 31-&ig
benyujtott kérelmek elutasitdsa miatt benyujtott fellebbezéseket a Nemzeti Szakképzési és Felndttképzési
Tanacs szamara.



1. szamu melleklet a 13/2006. (XI1. 27.) SZMM rendelethez

BEJELENTOLAP
a ........ évben a szakképzési hozzdjaruldst a sajat munkavdallaloi részére
szervezett képzéssel teljesito hozzajarulasra kotelezett dltal felhasznalt
keretrészrol

1. A hozzajaruldsra kotelezett adatai:

Lo NGV ettt ettt a e bbb et ebe bttt e
05 1 o 74<] 4 1 11 ) TSRS
. CegDEICEYZES SZAMA: ....e.veeeveniieiieiieiieeet ettt ettt e st s eae e et e e esee s e eseensesseesesaeensesseensansennsens
CAOSZAM ..ottt ettt ettt st e b b s
. StatiSZtiKal SZAMJCL: ....cocviiiiieiieieee et e s na e

. Kapcsolattartd neve, telefonszama: ...........ccceveeieriieieniiiiece e

~N O bW

. A szakképzési hozzajarulas teljesitésének modja: ..........ccoovrieiiiiiiiiiiieee
Szht. 4. §-a alapjan Szht. 5. §-a alapjan

[o2]

. A 2004. évi XXXIV. térvény alapjan mikro- vagy kisvallalkozas: Igen Nem

9. A targyévi szakképzési hozzajarulas GSSZEEE: ......eevverveeieriieienieeeeere e Ft
10. A targyévi atlagos statisztikai [EtSZAM: ........cooeiiiiiiiiiiiiiiieee e 6
11. A targyévi szakképzési hozzajarulas 33/60%-anak 0SSZEEE: ......covevveveuveveveericrceennene, Ft

1. A szakképzési hozzajarulasi kotelezettség terhére a targyévben megvalositott vagy megkezdett
képzésekre vonatkozo adatok:

1. KEPZESEK SZAMA: ..ottt ettt ettt et e sseese e s st enaesaeensesseensennnens db,
ebbdl
- el6z6 EvrOl AthUZOAO KEPZES: ....oovieviieiiieieeeee ettt db
- kovetkezd évre AthUZOAO KEPZES: ....cvevvieeeeiieiiiiieieeeere et db
2. Képzésben részt vevOK 18tSZAMA .......c.eeviieieiieiiee et 6
3. Képzések elszamolt KOItSEZE OSSZESEN: ....c.vervieuieriieieriieeesieetesie ettt eeee e ee e eee e ennens Ft
4. A képzés(ek)re vonatkozé csatolt adatlap(ok) SZama: .........c.cceeeeevvieieiieiiiieieciee e, db
........................ ,200...... év ....ceeeeeee. hO Ll naD

a hozzajarulasra kotelezett cégszeri alairasa

P. H.



2. szamu melleklet a 13/2006. (XI1. 27.) SZMM rendelethez

ADATLAP
a képzésre vonatkozoan
1. A KEPZES MEGNEVEZESE: ..ottt eeie ettt ettt ettt et e st e e s et et e e st et e e st e st eneeeeeeneeneeennas
2. Az OKJ-ben szerepld képzés esetén OKJ azonoSitOSZAM: .......cceevvereveiereerienieieieeeeeeeeeenns

3. Akkreditalt képzési program alapjan folytatott képzés esetén akkreditacios lajstromszam:

4. Az OKJ-ben nem szerepld €s nyelvi képzés esetén a felndttképzést folytatd intézmények
nyilvantartasba vételének részletes szabalyairol szol6 48/2001. (XII. 29.) OM rendelet 3. szdmu
mellékletében meghatarozott 8 szdmjegyli azonosito:

5. A képzést folytatd iNtEZMENY NEVE: .....ecuveriereieieriieieeieteetete et et eeeeee st eseesreesessaessesneenseens
CIIMIE! ettt ettt ettt et sttt ettt et et h e ettt e aeena e et e ene e ennes
akkreditacios 1ajStrOMSZAMA: ........oouiiuiiiiieieii ettt

. A k€pzEsi helySZINEK CIME: .....ccoovviiiiiieieciieie ettt ettt st beeeb e e ssenneens

. A betdlthetd munkakor(6k) MEGNEVEZESE: .......eevueeeeieieieeiieieeiee et

FEOR-SZAMA: ..ottt sttt et

. A képzés forméaja: belsé (B) kiilsé (K) vegyes (V)

10. A képzés jellege:

a) allam altal elismert szakképesités megszerzése,
b) munkakor betdltéséhez, foglalkozas, tevékenység gyakorladsdhoz sziikséges képesités
megszerzése,

¢) felsdoktatasi intézményben szervezett felsdfokt szakképesités megszerzése,
d) szakmai tevékenység magasabb szintli gyakorlasdhoz, mestervizsgahoz sziikséges ismeretek

O 0 3 O

elsajatitasa,

e) megvaltozott munkaképességiicket érintd rehabilitacios képzés,

) nyelvi képzés.
11. A képzésben részt vevd sajat munkavallalok 16tszama: ..........cccooovviiiiiiineiniccee o
12. A KEPZES 0SSZES KOILSEEE: ...ovvienieiieiieiieieie ettt ettt sttt nse e ens Ft

ebbdl

- a targyévi szakképzési hozzajarulasi kotelezettség terhére elszdmolt koltség: ............... Ft

- az el6z6 év(ek)rol athtizodo képzés KOISEZE: ......ovviirieeieiriieiieeeeeeee e Ft
13. A képzés fajlagos kOItsége: ......ccovvvveveieereenennnn, Ft/f6/01a ..o Ft/f6/képzés
14. A KEPZES 0SSZES OTASZAMA .....eeuvieieniiriieieeiienteeteetesite e st e et ente st e e sbeeeeseeenees ora (100%)
15. A képzés targyévben elSZamolt OraSZAmMA: ..........cceecveruerierieeiienieeiereeeeseeee e eee e enaeseeas ora
16. A szakmai képz€s Oraszama: .........cccceceeeeereieneeniesieecenene Ora, Ardnya: .....ccccevevveererrennene %
17. A nyelvi képzés 0raszama: ..........cccceeeeeveerereneesenieeeeen Ora, Ardnya: ...c.ccceeveeereeennenn. %
18. Az altalanos céli képzés Oraszama: ...........cccevveevereeeeennnns Ora, aAranya: ......ccoeveeveeveennennes %
19. A feln6ttképzési szolgaltatas draszama: ..........cccceeeeeeennenne. Ora, ardnya: «..c.ccccevereruenvennenn %
20. A képzés idétartama: .............. (<) hoétol ............... €V et hoig
........................... ,200......... €V ceevveveveeeee WO L nAD

a hozzéjarulasra kotelezett cégszerti alairasa

P.H.



3. szamu melléeklet a 13/2006. (X11. 27.) SZMM rendelethez

A hozzajarulasra kotelezett az elszamolt képzéssel kapcsolatban az alabbi dokumentumokat koteles
megOrizni:

Kiils6 képzés esetén:

- a képz6 intézmény kiilon jogszabalyban meghatarozott intézmény-akkreditacios tanusitvanyanak
cégszeriien hitelesitett masolata,

- feln6ttképzési szerzodés eredeti vagy cégszeriien hitelesitett masolata,

- tanulmanyi szerz6dés vagy a tanulmanyok folytatasara vonatkoz6 munkaltatoi kotelezés,

- az Fktv. 16. §-anak (2) bekezdése szerinti képzési program, ha a képzés nem szerepel az OKJ-ban,
vagy nem akkreditalt képzési program alapjan valosul meg,

- akkreditalt képzési program alapjan folytatott képzés esetén a kiilon jogszabalyban meghatarozott
program-akkreditacios tanusitvany cégszertien hitelesitett masolata,

- 6nallo nyelvi képzés elszamolasa esetén a munkavallaldé munkakori leirasa vagy munkaszerzodése,

- szolgaltatési szerz8dés,

- szolgaltatasi szerzodés alapjan képzésenként kiallitott szamla,

- elkiilonitett pénziigyi elszamolas képzésenként, a 4. szami mellékletben meghatarozott, kiilsé
képzés esetén elszamolhato koltségekrol.

Belso6 képzés esetén:

- a bels6 képzést folytato képzo intézmény egyszerisitett nyilvantartasba vételi dokumentuma,

- feln6ttképzési szerzodés,

- tanulmanyi szerz6dés vagy a tanulmanyok folytatasara vonatkoz6 munkaltatoi kdtelezés,

- az Fktv. 16. §-anak (2) bekezdése szerinti képzési program,

- 0nallo nyelvi képzés elszamolasa esetén a munkavallalo munkakori leirasa vagy munkaszerzddése,

- a felndttképzési intézmények szamara kiilon jogszabalyban meghatarozott kotelezéen vezetendd
dokumentumok,

- elkiilonitett pénziigyi elszamolas képzésenként a 4. szamu mellékletben meghatarozott, belso képzés
esetén elszamolhat6 koltségekrol tényleges 6nkoltségen szamolva.

Vegyes képzés esetén:
- a kiilso és a belsé képzés esetén meghatarozott dokumentumok.



4. szamu melléklet a 13/2006. (X11. 27.) SZMM rendelethez

A hozzéjarulasra kotelezett az elszamolaskor az alabbi kiadasokat veheti figyelembe a rendelet 8. §-
aban meghatarozott mértékig:

Kiils6 képzés esetén:

- a képz6 intézmény altal lebonyolitott képzes dija,

- a képzéshez kapcsolodo felnbttképzési szolgaltatas dija,

- a kiilon jogszabalyban meghatarozott vizsga- és vizsgaztatasi dij,

- a képzés soran felhasznalt, a hallgatoknak véglegesen atadott tankdnyvek, taneszkdzok koltségei.

Belso képzés esetén:

- az oktatdk részére az adott képzésre vonatkozodan fizetett juttatds és annak - a kifizetot terheld -
jarulékai,

- kiilon jogszabalyban meghatarozott vizsga- és vizsgaztatasi dij,

- a képzés soran felhasznalt, a hallgatdknak véglegesen atadott tankdnyvek, taneszkdzok koltségei,

- a gyakorlati képzéshez sziikséges targyi eszk6zok képzési idével aranyos bérleti dijanak igazolt
koltsége,

- a gyakorlati képzés soran felhasznalt, a gyakorlati képzéshez sziikséges anyagok igazolt koltségei,

- a képzéshez kotelezben biztositott munkaruha, védoruha képzési idével aranyosan felmeriilt és
igazolt koltségei,

- tananyagfejlesztés igazolt képzési létszam és Oraszam aranyos koltségei,

- egyéb, a képzés megszervezésével, lebonyolitasaval, értékelésével kapcsolatos igazolt tényleges
onkoltségek, koltségek (terembérleti dijak, posta- és adminisztracios koltségek).

Vegyes képzés esetén:
- a bels6 képzés esetén meghatarozott kiadasok,
- a kiils6 képz06 intézmény altal lebonyolitott képzés dija.

Kiilso, belsd, illetve vegyes képzés esetén:

- a képzéssel Osszefiiggd igazolt utazasi és szallaskoltségek, amennyiben a képzés lebonyolitasara
nem a hozzdjarulasra kotelezett altal a munkavallaldja munkavégzési helyeként megjeldlt
telephelyén torténik.
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